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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-9

Формулировка компетенции:
Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и
использовать их для решения задач профессиональной деятельности

ОПК-9.1. Выбирает современные информационные технологии и программные средства,
в том числе отечественного производства, для решения задач профессиональной
деятельности

ОПК-9.2.Демонстрирует способность использовать цифровые ресурсы для решения
задач профессиональной деятельности.

Перечень дисциплин и практик
Индекс Название дисциплины

Б1.О.02.03 Технологии цифрового образования
Б1.О.06.01 Методы проектной деятельности
Б1.О.06.02 Методы количественного и качественного анализа данных

Б1.О.05.03 Психолого-педагогическое сопровождение семьи обучающегося с
ОВЗ

Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

Особенности проведения текущего контроля и промежуточной аттестации для
лиц с соматическими заболеваниями

Формы текущего контроля, промежуточной аттестации и поститоговый контроль
для лиц с ОВЗ и (или) инвалидов устанавливаются с учетом их психофизиологических
особенностей. При необходимости все виды аттестации могут проходить в несколько
этапов.

Формами текущего контроля, промежуточной аттестации и поститогового
контроля для лиц с соматическими заболеваниями могут быть: устный ответ, письменный
ответ на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.

При необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для
подготовки ответа, но не более чем на 30 минут.

Промежуточная аттестация при необходимости может проводиться в несколько
этапов. Для этого можно использовать рубежный контроль, который является
контрольной точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины,
междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения
программного материала. Формы и срок проведения рубежного контроля определяются
преподавателем с учетом индивидуальных психофизических особенностей обучающихся.

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ
КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-9

ТЕХНОЛОГИИ ЦИФРОВОГО ОРБАЗОВАНИЯ

1. Установите соответствие.



1 – Асинхронное обучение.

2 – Синхронное обучение.

3 – Электронное обучение.

4 – Заочное обучение.

а) Обучение со связью в режиме реального времени.

б) Обучение со связью с задержкой по времени.

в) Обучение, включающее установочную и
экзаменационную сессию.
г) Обучение с использованием электронных
ресурсов.

2. Установите соответствие.

1 – Традиционные курсы.

2 – Курсы с веб-поддержкой.

3 – Смешанные курсы.

4 – Дистанционные курсы.

а) Имеют от 30 до 80% контента в онлайн-формате.

б) Имеют не более 30% контента в онлайн-формате.

в) Не имеют контента в онлайн-формате.

г) Имеют не менее 80% контента в онлайн-формате.

Практическое задание
Выясните, какие инструментальные средства для разработки электронных
образовательных ресурсов вам известны. Укажите эти инструментальные средства.
Кратко опишите не менее трех из них, оценив возможности этих инструментальных
средств. Результаты оценки оформите в виде электронной таблицы, указав в ней
качественные и количественные параметры характеристик средств для разработки
образовательных ресурсов.

Критерии оценивания:

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2
балла); Задания на соответствие оцениваются максимум в 10 баллов (каждое оценивается
0-5 баллов)
 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;
 4 балла – три правильных соответствия;
 3 балла – два правильных соответствия;
 2 балла – одно правильно соответствие;
 1 балл – отсутствие правильных соответствий;
 0 баллов – не приступал к выполнению задания; Каждое практическое задание оценивается максимум в 10 баллов:
 10 баллов – студент правильно выполнил предложенные задания на основе

изученной теории, методов, приемов, технологий;
 6-9 баллов – студент способен применять полученные теоретические знания

в практической деятельности, решать типичные задачи на основе
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий
допускает незначительные ошибки;

 1-5 баллов – при выполнении задания допущены грубые ошибки;
 0 баллов – студент не выполнил задание.

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.

Код компетенции ОПК-9



Формулировка
компетенции

Способен понимать принципы работы современных
информационных технологий и использовать их для решения задач
профессиональной деятельности

Индикатор
достижения
компетенции

ОПК-9.1. Выбирает современные информационные технологии и
программные средства, в том числе отечественного производства,
для решения задач профессиональной деятельности
ОПК-9.2.Демонстрирует способность использовать цифровые
ресурсы для решения задач профессиональной деятельности.

Практическое задание
С помощью цифровых инструментальных средств и пользователей интернета соберите
информацию о следующих терминах: информационная грамотность, вычислительная
грамотность, коммуникационная грамотность, техническая грамотность. На основании
собранных данных создайте презентацию о том, что люди имеют в виду, когда
употребляют эти термины. Для коммуникации можно использовать группу в социальной
сети, удаленное тестирование и др. Объясните выбор примененных при выполнении этого
задания инструментальных средств.

Критерии оценивания:

Каждое практическое задание оценивается максимум в 10 баллов:
 10 баллов – студент правильно выполнил предложенные задания на основе

изученной теории, методов, приемов, технологий;
 6-9 баллов – студент способен применять полученные теоретические знания в

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения
стандартных приемов, при выполнении заданий допускает незначительные
ошибки;

 1-5 баллов – при выполнении задания допущены грубые ошибки;
 0 баллов – студент не выполнил задание.

Шкала оценивания сформированности компетенций и индикаторов достижения
компетенций

Уровни
освоения

индикатора(
ов)

достижений
компетенци

й

Основные признаки выделения уровня Академическ
ая оценка

%
выполн
ения
всех

заданий

Повышенный
(высокий)

Включает нижестоящий уровень. Умение
самостоятельно принимать решение, решать
проблему/задачу теоретического или
прикладного характера на основе изученных
методов, приемов, технологий.

Отлично 90-100

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность
собирать, систематизировать, анализировать и
грамотно использовать информацию из
самостоятельно найденных теоретических
источников и иллюстрировать ими
теоретические положения или обосновывать
практику применения.

Хорошо 70-89



Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют
об успешном процессе формирования компетенций и индикаторов достижения
компетенций (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку
«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе.
При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне.

Методические указания для проверки остаточных знаний
1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата.
2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится

преподавателем по распоряжению деканата.
3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в
деканате в течение всего срока обучения обучающегося.

МЕТОДЫ ПРОЕКТНОЙ И ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Код компетенции ОПК-9
Формулировка
компетенции

Способен понимать принципы работы современных
информационных технологий и использовать их для решения
задач профессиональной деятельности

Индикатор
достижения
компетенции

ОПК-9.1. Выбирает современные информационные технологии
и программные средства, в том числе отечественного
производства, для решения задач профессиональной
деятельности
ОПК-9.2.Демонстрирует способность использовать цифровые
ресурсы для решения задач профессиональной деятельности.

Практическое задание:
Представьте электронную презентацию результатов выполненного вами
исследовательского или творческого проекта.

Критерии оценивания:
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2

балла); Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов)
 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;
 4 балла – три правильных соответствия;
 3 балла – два правильных соответствия;
 2 балла – одно правильно соответствие;
 1 балл – отсутствие правильных соответствий;
 0 баллов – не приступал к выполнению задания; Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов:
 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе

изученной теории, методов, приемов, технологий;

Удовлетвори
тельный

Изложение в пределах задач курса
теоретического и практического
контролируемого материала.

Удовлетвори
тельно

50-69

Недостаточн
ый

Отсутствие признаков удовлетворительного
уровня.

Неудовлетво
рительно

менее 50



 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в
практической деятельности, решать типичные задачи на основе
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий
допускает незначительные ошибки;

 6 баллов - при выполнении задания допущены грубые ошибки;
 0 баллов - студент не выполнил задание.

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.

Шкала оцениваниясформированности компетенции (ий) и индикатора (ов)
достижения компетенции (ий)

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют
об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения
компетенции (ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил
оценку «неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном
этапе. При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне.

Методические указания для проверки остаточных знаний
4. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата.
5. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится

преподавателем по распоряжению деканата.
6. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в
деканате в течение всего срока обучения обучающегося.

МЕТОДЫМАТЕМАТИЧЕСКОЙ ОБРАБОТКИ ДАННЫХ

Уровни
освоения

индикатора (ов)
достижений
компетенций

Основные признаки выделения уровня Академичес
кая оценка

%
выполн
ения
всех

заданий
Повышенный
(высокий)

Включает нижестоящий уровень. Умение
самостоятельно принимать решение, решать
проблему/задачу теоретического или
прикладного характера на основе изученных
методов, приемов, технологий.

Отлично 90-100

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность
собирать, систематизировать, анализировать и
грамотно использовать информацию из
самостоятельно найденных теоретических
источников и иллюстрировать ими теоретические
положения или обосновывать практику
применения

Хорошо 70-89

Удовлетворительны
й

Изложение в пределах задач курса
теоретического и практического
контролируемого материала

Удовлетво
рительно

50-69

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного
уровня

Неудовлетв
орительно

менее 50



Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-9,
ИОПК-9.1, ИОПК-9.2, ИОПК-9.3.

Время выполнения заданий: 30 минут

Код компетенции ОПК-9
Формулировка
компетенции

Способен понимать принципы работы современных
информационных технологий и использовать их для решения
задач профессиональной деятельности

Индикатор
достижения
компетенции

ОПК-9.1. Выбирает современные информационные технологии
и программные средства, в том числе отечественного
производства, для решения задач профессиональной
деятельности
ОПК-9.2.Демонстрирует способность использовать цифровые
ресурсы для решения задач профессиональной деятельности.

1. По результатам измерения построить непрерывное распределение и его график, если
известно, что концы интервала являются целыми числами, длина каждого интервала равна
1:
10,7; 12,3; 13,9; 11,4; 17,4; 16,6; 15,2; 16,2; 17,3; 11,9; 15,3; 14,4; 13,7; 12,5; 14,8, 12,4; 16,1;
15,7; 16,1; 16,2.

2. По данным из предыдущего задания вычислить выборчное среднее и среднее
квадратическое отклонение.

Критерии оценивания:
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2

балла); Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов)
 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;
 4 балла – три правильных соответствия;
 3 балла – два правильных соответствия;
 2 балла – одно правильно соответствие;
 1 балл – отсутствие правильных соответствий;
 0 баллов – не приступал к выполнению задания; Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов:
 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе

изученной теории, методов, приемов, технологий;
 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в

практической деятельности, решать типичные задачи на основе
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий
допускает незначительные ошибки;

 6 баллов - при выполнении задания допущены грубые ошибки;
 0 баллов - студент не выполнил задание.

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикаторов достижения
компетенции

Уровни Основные признаки выделения уровня Академичес %



Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют
об успешном процессе формирования компетенций и индикаторов достижения
компетенций (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку
«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе.
При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне.

Методические указания для проверки остаточных знаний
1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата.
2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится

преподавателем по распоряжению деканата.
3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в
деканате в течение всего срока обучения обучающегося.

Критерии оценки за практику

№
п/п Шкала оценивания Критерии оценивания

1. Отлично/
зачтено

Задания практики выполнены в полном объеме, студент проявил
высокий уровень самостоятельности и творческий подход к его
выполнению

2. Хорошо/
зачтено

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются
отдельные недостатки в оформлении представленного материала

3. Удовлетворительно/
зачтено

Задания практики в целом выполнены, однако имеются
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных разделов
(частей) задания, имеются замечания по оформлению собранного
материала

4. Неудовлетворительно/ Задания практики выполнены лишь частично, имеются

освоения
индикатора (ов)
достижений
компетенций

кая оценка выполн
ения
всех

заданий
Повышенный
(высокий)

Включает нижестоящий уровень. Умение
самостоятельно принимать решение, решать
проблему/задачу теоретического или
прикладного характера на основе изученных
методов, приемов, технологий.

Отлично 90-100

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность
собирать, систематизировать, анализировать и
грамотно использовать информацию из
самостоятельно найденных теоретических
источников и иллюстрировать ими теоретические
положения или обосновывать практику
применения

Хорошо 70-89

Удовлетворительны
й

Изложение в пределах задач курса
теоретического и практического
контролируемого материала

Удовлетво
рительно

50-69

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного
уровня

Неудовлетв
орительно

менее 50



не зачтено многочисленные замечания по оформлению собранного
материала.

Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) выставляет
итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту сформированности
компетенций, данные ему руководителем практики от профильной организации, оценку методиста
по практике, отчет и работу студента на практике, исходя из соответствия выполненной работы
индивидуальному заданию, самостоятельности разработки задания.

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено».


		2025-10-07T16:59:55+0400
	ФГБОУ ВО "ГИПУ", ГЛАЗОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНЖЕНЕРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ, КОРОЛЕНКОВСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ




